BIKELEASING-SERVICE APP
INHALTE VERWALTEN

Mit dem Bikeleasing-Service erhalten Sie Ihr Rundum-Sorglos-
Paket fur Fahrrader, E-Bikes/Pedelecs, MTBs, Rennrader, Trek-
kingrader, Lastenrader, Zubehor u. v. m.

= Verwalten Sie Ihr Dienstfahrrad und lhren Leasingvertrag
»  Finden Sie Handler in Ihrer Nahe
=  Behalten Sie lhre Service-Termine im Auge
= Melden Sie Fahrradschaden, Verlust oder

Verschleil? Ihres Dienstfahrrades ganz einfach
= Errechnen Sie lhren Steuervorteil mit dem Leasingrechner
»  Finden Sie Ihre Ansprechpartner u. v. m.
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BIKELEASING

Die komplette Freischaltung und Nutzung der App ist nur mit den Nutzungsdaten vom
Bikeleasing-Service méglich. Diese sind auf dem Deckblatt zum Uberlassungsvertrag
enthalten oder beim Bikeleasing-Service erfragbar. Ohne Nutzungsdaten sind nur
ausgewahlte Funktionen verfiigbar. Zur Identifikation nennen Sie uns Ihren Firmencode
am Telefon oder per E-Mail.

HANDLERSUCHE

www.bikeleasing.de/haendler

@® BERECHTIGTE
@ ARBEITNEHMER

Entspricht die Dauer Ihres unbefristeten Arbeitsverhaltnisses
der Mindestlaufzeit von 36 Monaten bis zum Renteneintritt,
sind Sie berechtigt 2 E-Bikes bis 25 km/h pro Arbeitnehmer
zwischen 649 € und 15.000 € (pro Rad) tber den Arbeitgeber
zu leasen. Neue Arbeitnehmer sind erstmalig nach Ablauf der
Probezeit befugt. Lohnpfandungen oder Abtretungen schlie-
RBen eine Teilnahme aus.

IHR WEG
ZUM WUNSCHRAD

1. Erhalt des Firmencodes (z. B. iiber Intranet,

Aushange, E-Mail, Personalabteilung).

° V 2. Arbeitnehmer Registrierung unter:

[ . portal.bikeleasing.de und Erhalt der
Bikeleasing-Nutzer-ID (8-stelliger Code) per
E-Mail fir die Fachhandler-Leasinganfrage.

3. Fahrrad beim Fachhandler — unter Angabe der
personlichen Bikeleasing-Nutzer-ID — aussuchen.

4. Fachhandler stellt Leasinganfrage an den
Bikeleasing-Service.

5. Log-In in das Arbeitnehmerportal oder in die App.
Raddaten kontrollieren und Freigabe erteilen.

(digital oder Upload als Scan).

7. Auf digitale Freigabe durch den Arbeitgeber warten.

8. Ubernahmebestatigung ausdrucken.

| p 6. Unterzeichnung des Uberlassungsvertrages
v
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9. Fahrrad abholen und losradeln!

DAS DIENSTFAHRRAD
MIT SPASS UND EINEM GUTEN

BIKELEASING.DE

Mehr als Dienstrad
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S, ZEIT UMZUSATTELN
KOMFORTABLER FAHRSPASS

Liebe Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer,

wir freuen uns, Ihnen ab sofort ein Dienstfahrrad, in Kooperation
mit dem Bikeleasing-Service, anbieten zu kdnnen. Durch die
Neuerungen des Dienstrad-Konzepts seit dem 01.01.2020
profitieren Sie als Arbeitnehmer/Arbeitnehmerin von den
Steuervorteilen der 0,25 %-Regelung.

BEISPIEL
RECHNUNG

Arbeitnehmer unverheiratet, Gehalt
3.000,00 € brutto, Lohnsteuerklasse 1,

kein Kind, RV Pflicht, GKV 14,6 %, 1,0 %
Zusatzbeitrag, Kirchensteuer ja, Arbeitgeber
ist nicht vorsteuerabzugsberechtigt, Laufzeit 36 Monate,
Versicherungsrate,,Premium” libernimmt Arbeitnehmer

—

Fahrradtyp: Fahrrad o. E-Bike

Kaufpreis brutto (UVP): 2.399,00 €
1 Kaufpreis brutto: 2.737,40 €

inkl. Versicherungspaket

Premium”

Die tatsachliche monatliche

Netto-Belastung betrdgt fiir den

Arbeitnehmer nur 48,08 €

Gesamtkosten 2.162,70 €

k» inkl. Ubernahmepreis im Falle einer Ubernahme

Unverbindliche Beispielrechnung. In diesem Beispiel spart der Arbeitnehmer tiber
die Gehaltsumwandlung 21 % im Vergleich zum Barkauf beim Fachhandler.

Die Versteuerung des geldwerten Vorteils i. H. v. 0,25 % vom Bruttolistenpreis
(UVP) des Rades ist in dem Rechenbeispiel bereits berlcksichtigt.
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SCHLOSS
DIEBSTAHLSICHERUNG
Ein Schloss zur Sicherung gegen Diebstahl muss zwingend

mitgeleast werden. Der Preis des Schlosses muss mindestens
48 € brutto (UVP) betragen.
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RUNDUMSCHUTZ
+PREMIUM” (PFLICHT) - ZAHLT ARBEITNEHMER

Das Versicherungspaket beinhaltet folgende Leistungen

H inkl. 150 €
o Diebstahl Mobm:t‘é:éf:‘?nue/
0 Teilediebstahl
o Elektronikschaden
o Materialfehler

o Produktionsfehler
o Konstruktionsfehler
(7 Akku-Defekt

O Totalschaden

o Unfallschaden

o Sturzschaden '

1 02)

o Vandalismus abY‘z ' H€\_)
= monatlich

O UnsachgemafRe Handhabung ™ pro Rad

HINWEISE:

Die Pramien verstehen sich inkl. Versicherungssteuer, inkl. gesetzlicher Umsatzsteuer.

*Versichert gilt auch der Transport von fahrunttichtigen Fahrradern, E-Bikes, Gepack und Anhangern
bis zur nachsten Werkstatt, zum Zielort oder nach Hause mit bis zu 150 € (keine Ersatzteile) je Versi-
cherungsfall. Bei selbstorganisiertem Transport betragt die Erstattung bis maximal 50 € je \lersiche-
rungsfall. In beiden Fallen gilt der Aufwand fiir ein Leihrad inkl. der vorgenannten Transportkosten bis
maximal 150 € je Versicherungsfall als mitversichert.

GUNSTIG MOBIL
ALLES AUF EINEN BLICK

Wir mochten weiterhin ein engagierter Arbeitgeber sein. Die
umweltschonende und gesunde Form der Mobilitat ist dank
der Nutzung von Steuer- und Sozialversicherungsvorteilen fiir
Sie besonders attraktiv. Die monatlichen Leasingraten werden
direkt mit Ihrem Bruttogehalt verrechnet. Bitte beachten Sie,
dass sich die Sozialversicherungsbeitrage eventuell verringern
und somit auch die erworbenen Ansprliche aus den Sozialkas-
sen geringer ausfallen kdnnen.

»  Hochwertiges Dienstrad — auch zur privaten Nutzung

= Eigenes Wunschrad ohne Markenbindung

= Unkomplizierte Abwicklung beim Fachhandler vor Ort

= Steuervorteil durch Gehaltsumwandlung

»  Festverbundenes Radzubehdr kann mitgeleast werden

@3>\ INTERESSIERT
= = SPRECHEN SIE UNS AN

Sabine Nerowski

Q' 02093184755
% sabine.nerowski@come-back.de

BIKELEASING.DE

Q 05571/3026-0 &) www.bikeleasing.de
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MACHEN SIE IHREN TRAUM VOM WUNSCH-FAHRRAD
UNKOMPLIZIERT WAHR!




